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1
Integración de la Comisión Evaluadora del
Proceso de Promoción Docente 2011.

2
Elaboración y aprobación de la Convocatoria y
Calendario de Actividades.

3
Validación de documentos y/o formatos para el
Proceso de Promoción Docente 2011.

4
Emisión y publicación de la Convocatoria y
Calendario de Actividades del Proceso de
Promoción Docente 2011.

5

Acceso a los formatos de solicitud para
participar en el Proceso de Promoción Docente
2011 en la Dirección del Plantel o Centro
EMSaD.

6
Recepción y revisión de las solicitudes para
participar en el Proceso de Promoción Docente
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6 participar en el Proceso de Promoción Docente
2011 por el Director de Plantel o Centro EMSaD.

7

Entrega de los expedientes de los docentes
participantes por el Director del Plantel o
Centro EMSaD a la Comisión Evaluadora del
Proceso de Promoción Docente 2011.

8
Aplicación del Examen de Oposición a los
docentes participantes en el Proceso de
Promoción Docente 2011.

9
Revisión de los expedientes recibidos por la
Comsión Evaluadora del Proceso de Promoción
Docente 2011.

10
Publicación de los dictámenes oficiales del
Proceso de Promoción Docente 2011.

11
Entrega a los docentes participantes, en su
centro de adscripción, del dictamen original
emitido por la Comisión Evaluadora.



6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTÍFICOS Y TECNOLÓGICOS DEL ESTADO DE OAXACA

CALENDARIO DEL PROCESO DE PROMOCIÓN DOCENTE 2011

N.P. ACTIVIDAD
OCTUBRE NOVIEMBRE

12

Envío de resultados del Proceso de Promoción
Docente 2011 a la Dirección General con
atención al Deparamento de Recursos
Humanos.

13
Recepción de recursos de reconsideración, al
dictamen emitido por la Comisión Evaluadora,
en la Dirección del Plantel o Centro EMSaD.

14
Emisión del Dictámen del Recurso de
Reconsideración 

15

Envío de resultados del Proceso de
Reconsideración a la Dirección General con
atención al Deparamento de Recursos
Humanos.

16 Fin del Proceso de Promoción Docente 2011.

DÍA O PERÍODO DE EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES

DÍA NO LABORABLE


