lolegio de Estudios Cientificos y

Tecnologicos del Estado de Oaxaca

INTERSEMESTRALES 2012-2

CECYTEO CONVOCATORIA

En el marco del Programa de Formacion y

Actualizacion Docente del CECyTEO que busca
fortalecer el perfil profesional y docente, se
convoca a todo el personal docente en activo, que
laboran en alguno de los 103 centros educativos del
Colegio, a participar en La Jornada de
Capacitacion Intersemestral 2012-2 que se
llevaran a cabo del 30 de Julio al 3 de Agosto del
ano en curso.

BASES GENERALES

o Ser docente de alguno de los 103 Nombre completo, direccion,

Centros Educativos del CECYTEO. correo electrdnico, teléfono,

e Cumplir con el perfil profesional del
Curso Dicho documento debera ser envia-

adscripcion y perfil profesional.!

do via electronica a:

o l

e o Entregar en tiempo y forma Ila
DGETI

. . capacitaciéncecyteo@hotmail.com, o'
COORDINACION Solicitud de Ingreso a partir del p y @ _ .
CECyTES .. fisicamente en la oficina ubicada en
21 de junio del 2012. o o !
el Edificio Académico del CECYTEO.:
» Habra cupo limitado por lo que se 4o |ynes a viernes de 8:00 a 16:00

consideraran a los primeros en |

enviar su solicitud cumpliendo los
Oaxaca de todos

e La Fecha Limite para ingreso de

un gobierno para todos

requisitos anteriores. Una vez o ) .
solicitudes sera el 4 de julio del

2012.
e Los interesados deberan dirigirse a

inscritos no habra cambios.

la Direccion de su plantel a través de

un oficio en el cual exprese su Mayores informes al

interés por participar, indicando el Tel. (951) 50 2 59 91,Ext. 103,
curso en el que desea participar y Area de Capacitacién con la

2010 - 2016

anexando sus datos personales: Lic. Rocio Santos Montes

bl
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Tecnologicos del Estado de Oaxaca

INTERSEMESTRALES 2012-2

. SEMINARIO DE TITULACION

L] Propésito: Ofrecer una opcion de titulacion a través del desarrollo de una linea de investigacion en torno a las
cibertendencias y el desarrollo de capacidades y habilidades en los profesionales a fin de que puedan participar y dirigir
los procesos de “virtualizacion” de las organizaciones dando respuesta a los retos de las organizaciones en la sociedad del

CECyTEO

—

conocimiento.
L] Perfil: Egresados de Institutos Tecnologicos no titulados.
L] Dirigido a: Personal Docente de Planteles y EMSAD’s

2. DIPLOMADO EN ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE COLABORATIVO

. Propésito: Dotar a los docentes de herramientas que permitan el desarrollo de los conceptos de organizacion, procesos
y evolucion de los seres vivos logrando la aplicacion adecuada de estrategias didacticas y de los instrumentos de
planeacion y evaluacion.

. Perfil: Quienes hayan cursado los 3 modulos anteriores del diplomado.

. Dirigido a: Personal Docente cursante del Diplomado a fin de terminar el médulo pendiente.

3. SOPORTE Y MANTENIMIENTO

L] Proposito: Fortalecer el manejo de los contenidos de los programas de estudio vigentes, en el campo profesional de
Soporte y Mantenimiento de equipo de computo.

. Perfil: Lic. en informatica, Ing. en Sistemas Computacionales, Lic. en Sistemas Computacionales.

. Dirigido a: Personal Docente de Planteles

4. DESARROLLO ORGANIZACIONAL

. Propésito: Fortalecer las habilidades docentes en las siguientes tematicas: Técnicas de inteligencia emocional, Negocia-
cién y manejo de conflictos, Técnicas de trabajo en equipo, Reuniones efectivas de trabajo, Técnicas para el desarrollo de
la creatividad

[ Perfil: Lic. en Administracion, Lic. en Administracion de Empresas, Contabilidad Publica.
L] Dirigido a: Personal Docente de Planteles
5. IN DESIGN
L] Propésito: Proporcionar los conocimientos y herramientas innovadoras necesarias para poder alcanzar las competencias y
objetivos planteados en el programa de estudios, ya que este software impacta directamente en el uso de las nuevas
tecnologias.
. . Perfil: Lic. En Disefo Grafico, Arquitectos
(] Dirigido a: PL 01 Oaxaca, PL 18  Tehuantepec, PL 29 Xoxocotlan
DGETI # P
COORDINACION r
CECyTES 6. ORGANIZACION DE EVENTOS

Proposito: Fortalecer el manejo de los contenidos de los programas de estudio vigentes, en diversas areas del Turismo
dentro del marco de competencias profesionales.

(J\J\z/k . Perfil: Lic. Administracion de Empresas Turisticas y Lic. Administracién
Lk i L] Dirigido a: Personal Docente de PL 16, PL 19 y PL 21.
AR ,

!/L/ 7. MANTENIMIENTO ENERGIAS ALTERNATIVAS

gggﬁgs‘?‘g?a‘g’%gz L] Proposito: Desarrollar las habilidades en el desempefio de actividades de mantenimiento preventivo y correctivo a los
sistemas de energia renovable.

L] Perfil: Ingenieros Eléctricos

L] Dirigido a: Personal Docente del PL 18 “Tehuantepec”

8. COREL DRAW

. Propésito: Brindar las competencias basicas al docente en el uso profesional de la herramienta Corel Draw, asi como el

manejo de técnicas basicas para el desarrollo de proyectos graficos.

L] Perfil: Lic. Informatica, Ing. Sistemas Computacionales
Dirigido a: Personal Docente de EMSAD
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9. ADMINISTRACION
L] Propésito: Reconocer la practica de la administracion desde los  inicios de la humanidad, las diferentes aportaciones

filosoficas y tedricas, su evolucion como ciencia, asi como el analisis del proceso administrativo, proporcionando las
herramientas necesarias para el estudio sistematico y metodologico de fendmenos financieros, organizacionales y su
aplicacion en toda accion personal.

. Perfil: Lic. En Administracion, Lic. Administracién de Empresas, Lic. Administracion de Empresas Turisticas.
. Dirigido a: Personal Docente de EMSAD

10. PROCESO DE GESTION ADMINISTRATIVA

. Propésito: Establecer relaciones con el sector empresarial del pais desarrollando en los estudiantes las competencias
profesionales que les permitan integrarse al mercado laboral e incidir en el ejercicio practico de las empresas, reafirman-
do y consolidando objetivamente sus conocimientos, habilidades, actitudes y creatividad dentro de las mismas.

[ Perfil: Lic. en Administracion, Lic. en Administracion de Empresas, Lic. en Contaduria Publica

L] Dirigido a: Personal Docente de Planteles adscritos a la Especialidad de Gestion Administrativa.

11. CURSO DE ESTRATEGIAS DIDACTICAS

. Propésito: Fortalecer el uso de las estrategias didacticas que favorezcan, promuevan y demuestren el logro del aprendiza-
je alcanzado por el estudiante.

. Perfil: Todos

. Dirigido a: Personal Docente de Planteles

12. CURSO DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

L] Propésito: Promover en el docente un manejo correcto de la informacion y el enfoque evaluativo.
. Perfil: Todos
L] Dirigido a: Personal Docente de Planteles

13. CURSO DE ARITMETICA

L] Propésito: Desarrollar el sentido numérico y apoyar el pensamiento 16gico e inductivo y el manejo simbolico para la
toma de decisiones en la solucion de problemas relativos a la vida cotidiana y el desempefio académico.

L] Perfil: Ingeniero, Matematico
L] Dirigido a: Personal Docente de Planteles y EMSAD

14. ACTIVIDADES EXPERIMENTALES DE FISICA 11

L] Propésito: Desarrollar competencias que permitan aplicar conceptos de la Fisica en la solucion de problemas reales para
que transite de la logica de lo cotidiano al pensamiento cientifico, utilizando como herramientas las estrategias centradas
en el aprendizaje.

. Perfil: Ingenieria, Fisico, Matematico.

. Dirigido a: Personal Docente de Planteles

15. ACTIVIDADES EXPERIMENTALES DE BIOLOGIA 11

L] Proposito:Dotar a los docentes de herramientas que permitan el desarrollo de los conceptos de organizacion, procesos y
evolucion de los seres vivos logrando la aplicacion adecuada de estrategias didacticas y de los instrumentos de planeacion
y evaluacion.

. Perfil: Ingenieria, Biologia, Quimico-Bidlogo, Bioquimico.

. Dirigido a: Personal Docente de Planteles

16. DIPLOMADO ORIENTADO A OBJETOS

L] Proposito: Actualizacion profesional de los docentes que les  permita entender el paradigma de la programacion orienta-
da a objetos y su directa aplicacion en un leguaje de programacion como C# y Java.

. Perfil: Lic. en Informatica, Ing. Sistemas Computacionales

L] Dirigido a: Personal Docente de Planteles adscritos a la Especialidad de Programacion.
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INDICE
17. PRIMEROS AUXILIOS

° Propésito: Fortalecer el perfil del Docente en el area de Ciencias Experimentales, a fin de cumplir adecuadamente con
los propositos del Programa Ciencias de la Salud. Por lo que se requiere atender el enfoque de una educacion basada en
competencias desde el quehacer docente, en el conocimiento sobre las técnicas y procesos en los primeros auxilios, tema
fundamental de atencion con los estudiantes a fin de fortalecer sus competencias genéricas y lograr el perfil de egreso.

CECyTEO

o Perfil: Ingenieria, Biologia, Quimico-Biologo, Bioquimico, Médico General, Agronomo
° Dirigido a: Personal Docente de Planteles y EMSAD

18. NIVELACION DE INGLES

. Propésito: Desarrollar la competencia comunicativa en inglés para poder tener el nivel minimo requerido para los
docentes que imparten la materia de Inglés.

Perfil: Perfiles indirectos de profesores que imparte la materia de Inglés.
Dirigido a: Personal Docente de Planteles y EMSAD

19. TALLER DE LECTURA EXPRESION ORAL Y ESCRITA

. Propésito: Establecer estrategias para promover en los alumnos la adquisicién de los conocimientos y el desarrollo de las
habilidades comunicativas.

[ Perfil: Lic. en derecho, Lic. en Administracion, Comunic6logo
L] Dirigido a: Personal Docente de Planteles y EMSAD

20. CURSO DE PRONUNCIACION

. Propésito: Desarrollar las habilidades orales de los docentes de inglés, tanto en conversacion como en exposicion
durante la clase a fin de ser capaces de impartir sesiones de lengua meta con base en el enfoque  comunicativo.

L] Perfil: Perfiles indirectos de Profesores que imparten la asignatura de inglés.

L] Dirigido a: Personal Docente de Planteles y EMSAD

21. CURSO DE CIENCIA, TECNOLOGIA, SOCIEDAD Y VALORES

L] Propésito: Analizar la influencia de las practicas sociales en las personas, la sociedad y la naturaleza, fomentando una
actitud critica y de apertura, de indagacion y actualizacion constante y de reflexion sobre la propia practica docente. Se
busca que por medio del estudio de hechos sociales sea posible construir conceptos al mismo tiempo que se les emplea
como herramientas para la comprension o explicacion de la realidad social.

] L] Perfil: Historico Social
DG ET 1 L] Dirigido a: Personal Docente de Planteles
COORDINACION
CECyTES 22. INTRODUCCION A LAS CIENCIAS SOCIALES
. Propésito: Contribuir a la formacion de ciudadanas y ciudadanos reflexivos y participativos, que puedan interpretar su
entorno social y cultural de manera critica, a la vez que puedan valorar practicas distintas a las suyas en un marco de
interculturalidad.
f ‘ . : Histori i
. [T(\,_ N A W : P];erﬁld HlStO;lCO 50(1:1];1 . EMSAD
& !/):&;Y/‘ AW irigido a: Personal Docente de
X de tod .
R 23. MANEJO Y OPERATIVIDAD DEL PROGRAMA DE ORIENTACION EDUCATIVA.
L] Propésito: Proporcionar herramientas indispensables para la intervencion pronta y eficaz en las diversas problematicas

presentadas en los planteles, a través de la implementacion de estrategias permanentes que contribuyan al sano desarrollo
de nuestros estudiantes.

(] Perfil: Orientador Educativo

. Dirigido a: Personal Docente de Planteles
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PROPOSITO: Ofrecer una opcién de titulacion a
traves del desarrollo de una linea de investigacion en
torno a las cibertendencias y el desarrollo de
capacidades y habilidades en los profesionales a fin de
que puedan participar y dirigir los procesos de

“virtualizacion” de las organizaciones dando respuesta

CECyYTEO

a los retos de las organizaciones en la sociedad del

conocimiento.
INSCRIPCIONES:

Del 21 de Junio

Perfil Profesional

al 4 de Julio del

2012.

DIRIGIDO A: Personal Docente de PROGRAMA:

Planteles y EMSAD’s.

CAMPO DE CONOCIMIENTO:
Profesional

PERFIL DOCENTE:

Egresados de Institutos Tecnoldgicos no
titulados.

Todos

Informacion General:

SEDE: IPN Oaxaca

FECHA: |8 de agosto al 24 de
Noviembre del 2012.

DURACION: 150 hrs.

HORARIO: Sabado 15:00 A
21:00 hrs. Y domingo 9:00a
16:00 hrs.

INSTITUCION FORMADORA:

Instituto Politécnico Nacional
Unidad Oaxaca.

IMPARTE: Marina Vicario
Solérzano, Guadalupe Trejo
Parada y Victor Alvarez
Castorela.

CUPO LIMITADO A
30 PERSONAS

REQUERIMIENTOS
ESPECIFICOS:

Ser egresado de alguln Instituto
Tecnoldgico.

Cubrir el total de horas.

Cubrir el pago establecido:
$12,780.00

(Colegio 70% / Docente 30%)
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............................................................................................................................................................................

“DIPLOMADO EN ESTRATEGIAS DE
APRENDIZA JE COLABORATIVO™

............................................................................................................................................................................

PROPOSITO:

Dotar a los docentes de herramientas que permitan el
desarrollo de los conceptos de organizacion, procesos
y evolucion de los seres vivos logrando la aplicacion CECyTEO

adecuada de estrategias didacticas y de los

instrumentos de planeacion y evaluacion. INSCRIPCIONES.

Del 21 de Junio

al 4 de Julio del

Perfil Profesional

DIRIGIDO A: Personal Docente cursante
del Diplomado a fin de terminar el médulo PROGRAMA:

pendiente. Todos
CAMPO DE CONOCIMIENTO:
Pedagogico
PERFIL DOCENTE:
Quienes hayan cursado los 3 mddulos
anteriores del diplomado.
%7
Informacion General:
SEDE: PL 0l “Oaxaca” INSTRUCTOR: REQUERIMIENTOS
FECHA: Del 30 de Julio al 3 de|1.Q. Juan Guillermo Romero ESPECIFICOS:
Agosto del 2012. Alvarez Cubrir el total de horas.
DURACION: 40 hrs. Entrega de trabajo final.

HORARIO: 8:00 a 16: 00 hrs.

INSTITUCION FORMADORA:
Universidad Nacional
Autonoma de México
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PROPOSITO:

Fortalecer el manejo de los contenidos de los progra-

mas de estudio vigentes, en el campo profesional de
Soporte y Mantenimiento de equipo de computo.

Perfil Profesional

CECyTEO

INSCRIPCIONES:

Del 21 de Junio

al 4 de Julio del
2012.

DIRIGIDO A: Personal Docente de

Planteles

CAMPO DE CONOCIMIENTO:

PROGRAMA:

Carrera de Soporte y

Profesional Mantenimiento de equipo de
PERFIL DOCENTE: Eibuto
Lic. en informatica, Ing. en Sistemas Computacionales,
Lic. en Sistemas.
L] , o
Informacion General:
SEDE: PL 0l “Oaxaca” (Taller) INSTRUCTOR: REQUERIMIENTOS

FECHA: Del 30 de Julio al 3 de
Agosto del 2012.

DURACION: 40 hrs.

HORARIO: 8:00 a 16: 00 hrs.
INSTITUCION FORMADORA:

Subdireccion de Informatica del
CECyTEO.

Lic. Mariano Vasquez Aguilar

CUPO LIMITADO A

30 PERSONAS

ESPECIFICOS:

Estar inscrito en tiempo y
forma

Cubrir el total de horas para
derecho a constancia.
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............................................................................................................................................................................

PROPOSITO:

Fortalecer las habilidades docentes en las siguientes

tematicas:

. Técnicas de inteligencia emocional

. Negociacion y manejo de conflictos

. Técnicas de trabajo en equipo

. Reuniones efectivas de trabajo

. Técnicas para el desarrollo de la creatividad

Perfil Profesional

CECyTEO

INSCRIPCIONES:

Del 21 de Junio

al 4 de Julio del
2012.

DIRIGIDO A: Personal Docente de

Planteles

CAMPO DE CONOCIMIENTO:

Profesional
PERFIL DOCENTE:

PROGRAMA:

Carrera de Desarrollo

Organizacional.

Lic. Administracion, Lic. Administracion de

Empresas, Contabilidad Publica.

Informacion General:

SEDE: Universidad La Salle

FECHA: Del 30 de Julio al 3 de
Agosto del 2012.

DURACION: 40 hrs.

HORARIO: 8:00 a 16: 00 hrs.
INSTITUCION FORMADORA:

Universidad La Salle

INSTRUCTOR:

Mtro. Juan Carlos Pinacho Cruz

CUPO LIMITADO A
30 PERSONAS

REQUERIMIENTOS
ESPECIFICOS:

Estar inscrito en tiempo y
forma

Cubrir el total de horas para
derecho a constancia.
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............................................................................................................................................................................

“ IN DESIGN™

g.P.R..o.P.é.SITO...: ..........................................................................................................

Proporcionar los conocimientos y herramientas innova-

doras necesarias para poder alcanzar las competencias
y objetivos planteados en el programa de estudios, ya
que este software impacta directamente en el uso de

las nuevas tecnologias.

Perfil Profesional

CECyTEO

INSCRIPCIONES:
Del 21 de Junio

al 4 de Julio del

2012.

DIRIGIDO A:Docentes de PL 0l Oaxaca, PROGRAMA:
PL I8 Tehuantepec, PL 29 Xoxocotlan Carrera de Disefio
CAMPO DE CONOCIMIENTO: Grifico
Profesional
PERFIL DOCENTE:
Lic. En Diseno Grifico
Arquitectos

%7
Informacion General:
SEDE: PL 29 Xoxocotlan INSTRUCTOR: REQUERIMIENTOS

FECHA: Del 30 de Julio al 3 de
Agosto del 2012.

DURACION: 40 hrs.

HORARIO: 8:00 a 16: 00 hrs.
INSTITUCION FORMADORA:

CECYTEO

Lic. Oscar Adolfo Avendano
Santiago.

CUPO LIMITADO A
20 PERSONAS

ESPECIFICOS:

Estar inscrito en tiempo y
forma

Cubrir el total de horas para
derecho a constancia.
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............................................................................................................................................................................

“ ORGANIZACION DE EVENTOS”

g.P.R..o.P.é.SITO...: .................................................................................................................................. é

Fortalecer el manejo de los contenidos de los

programas de estudio vigentes, en diversas areas del
Turismo dentro del marco de competencias CECYTEO

profesionales.

INSCRIPCIONES:
. . Del 21 al 25 de
Pertil Profesional i de 2012
DIRIGIDO A: Personal Docente de PROGRAMA:
PL 16,PLI9y PL 21. Carrera de Turismo
CAMPO DE CONOCIMIENTO: ModuloV Opera eventos de

i negocios, sociales y culturales.
Profesional & ; y

PERFIL DOCENTE:

Lic. Administracion de Empresas Turisticas y
Lic. Administracion.

Informacion General:

SEDE: CECAT REQUERIMIENTOS
FECHA: Del 30 de Julio al 3 de INSTITUCION FORMADORA: ESPECIFICOS:

Agosto del 2012. Centro de capacitacion Estar inscrito en tiempo y
DURACION: 40 hrs. Turistica de la UMAR forma

Cubrir el total de horas para

HORARIO: 9:00 a 13: 00 hrs y B <o

16:00-19:00 hrs.
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“ MANTENIMIENTO DE ENERGIAS ALTERNATIVAS™

g.P.R..o.P.é.SITO...: .................................................................................................................................. é

Desarrollar las habilidades en el desempeno de

actividades de mantenimiento preventivo y correctivo a

los sistemas de energia renovable.

Perfil Profesional

CECyYTEO

INSCRIPCIONES:

Del 21 de Junio

al 4 de Julio del
2012.

DIRIGIDO A: Personal Docente del

PL 18 “Tehuantepec”

CAMPO DE CONOCIMIENTO:

Profesional
PERFIL DOCENTE:

Ingenieros Eléctricos

PROGRAMA:

Carrera de Electricidad,

Modulo IV: Sistemas de llumina-

cion y de energia renovable

Informacion General:

SEDE: UTVO

FECHA: Del 30 de Julio al 3 de
Agosto del 2012.

DURACION: 40 hrs.
HORARIO: 8:00 a 16: 00 hrs.

INSTITUCION FORMADORA:

Universidad Tecnoldgica de los
Valles Centrales de Oaxaca

REQUERIMIENTOS
ESPECIFICOS:

Estar inscrito en tiempo y
forma

Cubrir el total de horas para
derecho a constancia.
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............................................................................................................................................................................

“ COREL DRAW”

g.P.R..o.P.é.SITO...: .................................................................................................................................. é

Brindar las competencias basicas al docente en el uso

profesional de la herramienta Corel Draw, asi como el
manejo de técnicas basicas para el desarrollo de CECyTEO

proyectos graficos.

INSCRIPCIONES:
Del 21 de Junio

al 4 de Julio del

Perfil Profesional

2012.
DIRIGIDO A: Personal Docente de
EMSAD’s PROGRAMA:
CAMPO DE CONOCIMIENTO: Componente Profesional de
Profesional Informatica
PERFIL DOCENTE:
Lic. Informatica,
Ing. Sistemas Computacionales
Informacion General:
SEDE: PL 01“Oaxaca” INSTRUCTOR:
FECHA: Del 30 de Julio al 3 de|Ing. Marco Antonio Caballero REQUERIMIENTOS
Agosto del 2012. Caballero ESPECIFICOS:
DURACION: 40 hrs. Cubrir el total de horas para
HORARIO: 8:00 a 16: 00 hrs. CUPO LIMITADO A  derecho a constancia.
INSTITUCION FORMADORA: 30 PERSONAS
CECyTEO
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PROPOSITO:

Reconocer la practica de la administracion desde los

inicios de la humanidad, las diferentes aportaciones

filosoficas y teoricas, su evolucion como ciencia, asi  como

el analisis del proceso administrativo, proporcionando las CECyTEO

herramientas necesarias para el estudio sistematico y

metodoldgico de fenomenos financieros, organizacionales

y su aplicacion en toda accion personal.

Perfil Profesional

INSCRIPCIONES:

Del 21 de Junio

al 4 de Julio del
2012.

DIRIGIDO A: Personal Docente de los

Centros EMSAD.

CAMPO DE CONOCIMIENTO:

Historico Social
PERFIL DOCENTE:

Todos los que impartan el campo de conoci-

mientos Humanidades y Ciencias Sociales.

PROGRAMA:

Administracion

Informacion General:

SEDE: PL 0l “Oaxaca”

FECHA: Del 30 de Julio al 3 de
Agosto del 2012.

DURACION: 40 hrs.

HORARIO: 8:00 a 16: 00 hrs.
INSTITUCION FORMADORA:

Universidad Tecnologica de los
Valles Centrales de Oaxaca.

CUPO LIMITADO A
30 PERSONAS

REQUERIMIENTOS
ESPECIFICOS:

Estar inscrito en tiempo y
forma.

Cubrir el total de horas para
derecho a constancia.
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............................................................................................................................................................................

“ PROCESO DE GESTION ADMINISTRATIVA™

g.P.R..o.P.é.SITO...: .................................................................................................................................. é

Establecer relaciones con el sector empresarial del pais

desarrollando en los estudiantes las competencias profesionales
que les permitan integrarse al mercado laboral e incidir en el

ejercicio practico de las empresas, reafirmando y consolidando y
objetivamente sus conocimientos, habilidades, actitudes vy
creatividad dentro de las mismas.

INSCRIPCIONES:

Del 21 de Junio

Perﬁl PI'Ofe Slonal al 4 de Julio del

2012.
DIRIGIDO A: Personal Docente de PROGRAMA:
Planteles Carrera Proceso de
CAMPO DE CONOCIMIENTO: la Gestion Administrativa.
Profesional Moédulo | “Auxilia en la
PERFIL DOCENTE: Contabilidad General de una

. i . ket - organizacion”
Lic. Administracion, Lic. Administracion de
Empresas, Lic. en Contaduria Publica .

Informacion General:

SEDE: PL 01“Oaxaca” REQUERIMIENTOS
FECHA: Del 30 de Julio al 3 de ESPECIFICOS:

Agosto del 2012. CUPO LIMITADO A Estar inscrito en tiempo y
DURACION: 40 hrs. 30 PERSONAS forma.

HORARIO: 8:00 a 16: 00 hrs. Cubrir el total de horas para

INSTITUCION FORMADORA: derecho a constancia.

Universidad Tecnologica de la
Mixteca
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...........................................................................................................................................................................

.
............................................................................................................................................................................

PROPOSITO:

Fortalecer el uso de las estrategias didacticas que
favorezcan, promuevan y demuestren el logro del

CECyTEO

aprendizaje alcanzado por el estudiante.

INSCRIPCIONES:
Del 21 de Junio

al 4 de julio del

Perfil Profesional

2012.

DIRIGIDO A: Personal Docente de
Planteles PROGRAMA:
CAMPO DE CONOCIMIENTO: Los tres componentes del Plan de
Pedagdgico Estudios del Bachillerato
PERFIL DOCENTE: Tegnglogico
Todos

e .
Informacion General:
SEDE: PL 0l “Oaxaca” Estar inscrito en tiempo y
FECHA: Del 30 de Julio al 3 de CUPO LIMITADO A forma
Agosto del 2012. 30 PERSONAS Cubrir el total de horas para
DURACION: 40 hrs. derecho a constancia.

HORARIO: 8:00 a 16: 00 hrs.
INSTITUCION FORMADORA: REQUERIMIENTOS  ES-

Universidad Nacional PECIFICOS:
Autdénoma de México




INTERSEMESTRALES

....................................................................................................................

.
....................................................................................................................

PROPOSITO:

........................................................

Promover en el docente un manejo correcto de la

informacion y el enfoque evaluativo.

Perfil Profesional

CECyTEO

INSCRIPCIONES:
Del 21 de Junio

al 4 de Julio del

2012.

DIRIGIDO A: Personal Docente de PROGRAMA:
Planteles Los 3 componentes
CAMPO DE CONOCIMIENTO: del Plan de Estudios del Bachille-
o8 rato Tecnologico.
PERFIL DOCENTE:
Todos los perfiles docentes

L] ’ .
Informacion General:
SEDE: PL 01“Oaxaca” INSTRUCTOR:
FECHA: Del 30 de Julio al 3 de | Lic. Fernando Miguel Bolahos = REQUERIMIENTOS
Agosto del 2012. Ramirez ESPECIFICOS:
DURACION: 50 hrs. Cubrir el total de horas para
HORARIO: 8:00 a 16: 00 hrs. CUPO LIMITADO A  derecho a constancia.
INSTITUCION FORMADORA: 30 PERSONAS Estar inscrito en tiempo y
Bolanos Consultores forma




INTERSEMESTRALES

...................................................................................................................

.
...................................................................................................................

PROPOSITO:

.........................................................

Promover en el docente un manejo correcto de la

informacion y el enfoque evaluativo.

Perfil Profesional

CECyTEO

INSCRIPCIONES:
Del 21 de Junio

al 4 de Julio del

2012.
DIRIGIDO A: Personal Docente de PROGRAMA:
EMSAD Los 3 componentes
CAMPO DE CONOCIMIENTO: del Plan de Estudios de
Bachillerato General.
Todos
PERFIL DOCENTE:
Todos los perfiles docentes
Informacion General:
SEDE: PL 01“Oaxaca” REQUERIMIENTOS

FECHA: Del 30 de Julio al 3 de
Agosto del 2012.

DURACION: 50 hrs. CUPO LIMITADO A
HORARIO: 8:00 a 16: 00 hrs. 30 PERSONAS
INSTITUCION FORMADORA:

Bolanos Consultores

ESPECIFICOS:

Cubrir el total de horas para
derecho a constancia.

Estar inscrito en tiempo y
forma




INTERSEMESTRALES

............................................................................................................................................................................
.

PROPOSITO:

Desarrollar el sentido

numeérico y

apoyar el

pensamiento logico e inductivo y el manejo simbdlico
para la toma de decisiones en la solucion de problemas CECyTEO
relativos a la vida cotidiana y el desempeno académico.

Perfil Profesional

INSCRIPCIONES:

Del 21 de Junio

al 4 de Julio del
2012.

DIRIGIDO A: Personal Docente de

Planteles y EMSAD

CAMPO DE CONOCIMIENTO:

Matematicas
PERFIL DOCENTE:

Ingeniero, Matematico.

PROGRAMA:

Matematicas

Informacion General:

SEDE: PL 0l “Oaxaca”

FECHA: Del 30 de Julio al 3 de
Agosto del 2012.

DURACION: 40 hrs.

HORARIO: 8:00 a 16: 00 hrs.
INSTITUCION FORMADORA:

Instituto Politécnico Nacional Unidad
Oaxaca

CUPO LIMITADO A
30 PERSONAS

REQUERIMIENTOS
ESPECIFICOS:

Cubrir el total de horas para
derecho a constancia.

Estar inscrito en tiempo y
forma




INTERSEMESTRALES 2012-2

#%8800000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000ececenasosesososanasananananananny

PROPOSITO:

Desarrollar competencias que permitan aplicar conceptos
de la Fisica en la solucion de problemas reales para que

transite de la logica de lo cotidiano al pensamiento CECyTEO
cientifico, utilizando como herramientas las estrategias
centradas en el aprendizaje.

INSCRIPCIONES:

Del 21 de Junio

al 4 de Julio del

Perfil Profesional

2012.
DIRIGIDO A: Personal Docente de PROGRAMA:
Planteles Fisica Il
CAMPO DE CONOCIMIENTO:
Ciencias Experimentales
PERFIL DOCENTE:
Ingenieria, Fisico, Matematico.
Informacion General:
SEDE: PL Ol “Oaxaca” INSTRUCTOR: REQUERIMIENTOS
FECHA: Del 30 de Julio al 3 de| M.C. Noé Pérez Arreortua ESPECIFICOS:
Agosto del 2012. Estar inscrito en tiempo y
DURACION: 40 hrs. CUPO LIMITADO A forma
HORARIO: 8:00 a 16: 00 hrs. 30 PERSONAS Cubrir el total de horas para
INSTITUCION FORMADORA: e iy
Universidad Anahuac




INTERSEMESTRALES

#%8800000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000ececenasosesososanasananananananny

PROPOSITO:

Dotar a los docentes de herramientas que permitan el

desarrollo de los conceptos de organizacion, procesos
y evolucion de los seres vivos logrando la aplicacion
adecuada de estrategias didacticas y de los

instrumentos de planeacion y evaluacion.

Perfil Profesional

CECyTEO

INSCRIPCIONES:
Del 21 de Junio

al 4 de Julio del

2012.

DIRIGIDO A: Personal Docente de PROGRAMA:
Planteles Biologia
CAMPO DE CONOCIMIENTO:
Ciencias Experimentales
PERFIL DOCENTE:
Ingenieria, Biologia, Quimico-Bidlogo,
Bioquimico.

%7
Informacion General:
SEDE: PL 05 “Etla” INSTRUCTOR: REQUERIMIENTOS

FECHA: Del 30 de Julio al 3 de
Agosto del 2012.

DURACION: 40 hrs.

HORARIO: 8:00 a 16: 00 hrs.
INSTITUCION FORMADORA:

CECyTEO

Biol. Alfonso Aurelio Bautista
Avendano y Lic. Jacob Montes
Yedra.

CUPO LIMITADO A
30 PERSONAS

ESPECIFICOS:

Cubrir el total de horas para
derecho a constancia.

Estar inscrito en tiempo y
forma




INTERSEMESTRALES

............................................................................................................................................................................

“ DIPLOMADO DE PROGRAMACION
ORIENTADO A OBJETOS”

PROPOSITO:

....................................................................................................................................................

Actualizacion profesional de los docentes que les

permita entender el paradigma de la programacion
orientada a objetos y su directa aplicacion en un leguaje

de programacion como C++ vy Java

Perfil Profesional

CECyTEO

INSCRIPCIONES:
Del 21 de Junio

al 4 de Julio del

2012.

DIRIGIDO A: Personal Docente de PROGRAMA:
Planteles Carrera de
CAMPO DE CONOCIMIENTO: -
Profesional ProgrZiEeicl]
PERFIL DOCENTE:
Lic. en Informatica, Ing. Sistemas
Computacionales

(] , o
Informacion General:
SEDE: Universidad La Salle INSTRUCTOR:
FECHA: Del 30 de Julio al 3 de Mtro. Daniel Karim Ricardez REQUERIMIENTOS

Agosto del 2012.

DURACION: 40 hrs. (Médulo

Ly Il)

HORARIO: 8:00 a 16: 00 hrs.

INSTITUCION FORMADORA:

Universidad La Salle

Ortiz

CUPO LIMITADO A
30 PERSONAS

ESPECIFICOS:

Estar inscrito en tiempo y
forma

Cubrir el total de horas para
derecho a constancia.




INTERSEMESTRALES 2012-2

............................................................................................................................................................................

“ PRIMEROS AUXILIOS™

. .
D ] H

PROPOSITO:

Fortalecer el perfil del Docente en el area de Ciencias
Experimentales, a fin de cumplir adecuadamente con los
propositos del Programa Ciencias de la Salud. Por lo que se
requiere atender el enfoque de una educacidon basada en

competencias desde el quehacer docente, en el conocimiento

CECyYTEO

sobre las técnicas y procesos en los primeros auxilios, tema

fundamental de atencion con los estudiantes a fin de fortalecer

sus competencias genéricas y lograr el perfil de egreso.
INSCRIPCIONES:

Del 21 de Junio

al 4 de Julio del

Perfil Profesional

2012.
DIRIGIDO A: Personal Docente de PROGRAMA:
EMSAD Ciencias de la Salud
CAMPO DE CONOCIMIENTO: Ly Il.
Ciencias Experimentales
PERFIL DOCENTE:
Ingenieria, Biologia, Quimico-Bidlogo,
Bioquimico, Médico General, Agronomo.
Informacion General:
SEDE: Cruz Roja INSTRUCTOR:
FECHA: Del 30 de Julio al 3 de Médico General Lic. Juan Julian REQUE'RIMIENTOS
Agosto del 2012. Toledo Rios ESPECIFICOS:
DURACION: 40 hrs. Cubrir el total de horas para
HORARIO: 8:00 a 16: 00 hrs. CUPO LIMITADO A  derecho a constancia.
INSTITUCION FORMADORA: 30 PERSONAS Estar inscrito en tiempo y
Cruz Roja forma




INTERSEMESTRALES 2012-2
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PROPOSITO:

Desarrollar la competencia comunicativa en inglés para
poder tener el nivel minimo requerido para los
docentes que imparten la materia de Inglés.

CECyTEO

INSCRIPCIONES:
Del 21 de Junio

al 4 de Julio del

Perfil Profesional

2012.
DIRIGIDO A: Personal Docente de PROGRAMA:
Planteles y EMSAD Inglés |-V de BT
CAMPO DE CONOCIMIENTO: LAE |-V de BG
Comunicacion
PERFIL DOCENTE:
Perfiles indirectos de profesores que im-
parte la materia de Inglés.
Informacion General:
SEDE: PL Ol “Oaxaca” REQUE'RIMIENTOS
FECHA: Del 30 de Julio al 3 de INSTITUCION FORMADORA:  ESPECIFICOS:
Agosto del 2012. e-Max Learning Institute Cubrir el total de horas para
DURACION: 40 hrs. derecho a constancia.
(Médulo 1) CUPO LIMITADO A Estar inscrito en tiempo y
HORARIO: 8:00 a 16: 00 hrs. 30 PERSONAS emE




INTERSEMESTRALES

............................................................................................................................................................................

“DIPLOMADO DE LECTURA EXPESION ORAL Y

PROPOSITO:

ESCRITA™

...................................................................................................................................................

Establecer estrategias para promover en los alumnos la

adquisicion de los conocimientos y el desarrollo de las

habilidades comunicativas.

Perfil Profesional

CECyTEO

INSCRIPCIONES:
Del 21 de Junio
al 4 de Julio del

2012.

DIRIGIDO A: Personal Docente de PROGRAMA:

Planteles y EMSAD LEOYE

CAMPO DE CONOCIMIENTO: Taller de Lectura y Redaccion

Comunicacion
PERFIL DOCENTE:
Lic. en derecho

Lic. en Administracion, Comunicologo.

Informacion General:

SEDE: Universidad La Salle INSTRUCTOR:
FECHA: Del 30 de Julio al 3 de| Lic. Francisco Enrique Vidrio

Agosto del 2012. Amor

DURACION: 40 hrs. (Madulo 1)

HORARIO: 8:00 a 16: 00 hrs. CUPO LIMITADO A
INSTITUCION FORMADORA: 30 PERSONAS

Universidad La Salle

REQUERIMIENTOS
ESPECIFICOS:

Cubrir el total de horas para
derecho a constancia.

Estar inscrito en tiempo y
forma




INTERSEMESTRALES
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PROPOSITO:

Desarrollar las habilidades orales de los docentes de

inglés, tanto en conversacion como en exposicion
durante la clase a fin de ser capaces de impartir
sesiones de lengua meta con base en el enfoque

comunicativo.

Perfil Profesional

CECyTEO

INSCRIPCIONES:

Del 21 de Junio

al 4 de Julio del
2012.

DIRIGIDO A: Personal Docente de

Planteles y EMSAD.

CAMPO DE CONOCIMIENTO:

Comunicacion
PERFIL DOCENTE:

PROGRAMA:

Inglés

Perfiles indirectos de Profesores que impar-

ten la asignatura de inglés.

Informacion General:

SEDE: PL 01“Oaxaca”

FECHA: Del 30 de Julio al 3 de
Agosto del 2012.

DURACION: 40 hrs.

HORARIO: 8:00 a 16: 00 hrs.
INSTITUCION FORMADORA:

The Cambridge Academy

INSTRUCTOR:

Mtra. Catherine Kumar

CUPO LIMITADO A
30 PERSONAS

REQUERIMIENTOS
ESPECIFICOS:

Cubrir el total de horas para
derecho a constancia.




INTERSEMESTRALES

#%8800000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000ececenasosesososanasananananananny

PROPOSITO:

Analizar la influencia de las practicas sociales en las personas,

la sociedad y la naturaleza, fomentando una actitud critica y de

apertura, de indagacion y actualizacion constante y de

reflexion sobre la propia practica docente. Se busca que por
medio del estudio de hechos sociales sea posible construir
conceptos al mismo tiempo que se les emplea como
herramientas para la comprension o explicacion de la realidad

social.

Perfil Profesional

CECyTEO

INSCRIPCIONES:

Del 21 de Junio

al 4 de Julio del
2012.

DIRIGIDO A: Personal Docente de

Planteles

CAMPO DE CONOCIMIENTO:

Historia, Sociedad y Tecnologia

PERFIL DOCENTE:

Historico Social

PROGRAMA:
CTSyV

Informacion General:

SEDE: Direccion Académica
(Sala de Capacitacion)

FECHA: Del 30 de Julio al 3 de
Agosto del 2012.

DURACION: 40 hrs.

HORARIO: 8:00 a 16: 00 hrs.
INSTITUCION FORMADORA:

CECyTEO

INSTRUCTOR:
Lic. Tomas Hernandez Trinidad.
Lic. Enimia Elba Sanchez

Echeverria

CUPO LIMITADO A
30 PERSONAS

REQUERIMIENTOS
ESPECIFICOS:

Estar inscrito en tiempo y
forma

Cubrir el total de horas para
derecho a constancia.




INTERSEMESTRALES
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PROPOSITO:

Contribuir a la formacion de ciudadanas y ciudadanos

reflexivos y participativos, que puedan interpretar su
entorno social y cultural de manera critica, a la vez que
puedan valorar practicas distintas a las suyas en un

marco de interculturalidad.

Perfil Profesional

CECyTEO

INSCRIPCIONES:
Del 21 de Junio

al 4 de Julio del

2012.

DIRIGIDO A: Personal Docente de PROGRAMA:
EMSAD Introduccion a las
CAMPO DE CONOCIMIENTO: Ciencias Sociales
Historico Social
PERFIL DOCENTE:
Historico Social

4
Informacion General:
SEDE: PL Ol “Oaxaca” INSTRUCTOR:
FECHA: Del 30 de Julio al 3 de Mtra. Concepcion Silva Sanchez REQUERIMIENTOS

Agosto del 2012.
DURACION: 40 hrs.

HORARIO: 8:00 a 16: 00 hrs.
INSTITUCION FORMADORA:

Universidad Pedagogica
Nacional

CUPO LIMITADO A
30 PERSONAS

ESPECIFICOS:

Cubrir el total de horas para
derecho a constancia.

Estar inscrito en tiempo y
forma




INTERSEMESTRALES

............................................................................................................................................................................

“ MANEJO Y OPERATIVIDAD DEL PROGRAMA DE
ORIENTACION EDUCATIVA™

PROPOSITO:

Proporcionar
intervencion

problematicas presentadas en los planteles, a través de
la implementacion de estrategias permanentes que
contribuyan al sano desarrollo de nuestros estudiantes.

herramientas
pronta

y eficaz en las

Perfil Profesional

indispensables

...................................................................................................................................................

para la
diversas

CECyTEO

INSCRIPCIONES:

Del 21 de Junio

al 4 de Julio del
2012.

DIRIGIDO A: Personal Docente de

Planteles

CAMPO DE CONOCIMIENTO:

PROGRAMA:

Orientacion Educativa

Ciencias Sociales y Humanidades

PERFIL DOCENTE:

Orientador Educativo

Informacion General:

SEDE: PL 0l “Oaxaca”

FECHA: Del 30 de Julio al 3 de

Agosto del 2012.
DURACION: 40 hrs.

HORARIO: 8:00 a 16: 00 hrs.
INSTITUCION FORMADORA:

CECYTEO

INSTRUCTOR:

Mtro. Héctor Mario Moreira
Reyes.

CUPO LIMITADO A
30 PERSONAS

REQUERIMIENTOS
ESPECIFICOS:

Cubrir el total de horas para
derecho a constancia.

Estar inscrito en tiempo y
forma




INTERSEMESTRALES

............................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

NOMBRE:

CURSO QUE SOLICITA:

FECHA: ADSCRIPCION:
TELEFONO: CORREO ELECTRONICO:
PERFIL PROFESIONAL: ASIGNATURAS QUE

IMPARTE:




