Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos

Nombre de la dependencia o entidad:

Ejercicio:

Nombre del proceso:

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOSY TECNOLOGICOS DEL

ESTADO DE OAXACA

2023

PROGRAMA DE TRABAJO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS

DESCRIPCION CUADRANTE TIPO
1 BAJA CAPTACION DE MATRICULA EN LOS CENTROS EDUCATIVOS De atencion
DONDE SE OFERTA LA MODALIDAD DEL BACHILLERATO GENERAL periédica
LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL PLAN DE MEJORA CONTINUA DE| De atencién
2 LOS 65 CENTROS EDUCATIVOS, NO CORRESPONDEN A LAS| o
NECESIDADES EN ORDEN DE JERARQUIA. periédica
DEMORA EN LA GENERACION DE ESTADISTICAS SOBRE EL De atencién
3 PORCENTAJE DE EGRESADOS Y EGRESADAS DEL COLEGIO, QUE| o
ESTUDIAN Y/O TRABAJAN. periddica
QUE EL SERVICIO SOCIAL NO SE RELACIONE CON LAS AREAS DE
4 FORMACION PROFESIONAL DE LAS CARRERAS TECNICAS QUE| De seguimiento
CURSAN LAS Y LOS ESTUDIANTES.
INSUFICIENTES ~ ACTIVIDADES DE VINCULACION ENTRE LOS|
5 CENTROS EDUCATIVOS DEL COLEGIO CON LOS SECTORES 1] Controlado
PRODUCTIVO, PUBLICOS Y PRIVADOS DE SUS REGIONES
POCOS LOS ESTUDIANTES Y GENERACIONES QUE EGRESAN CON EL
6 SISTEMA DE EDUCACION DUAL n Controlado
7 POCAS CERTIFICACIONES DE ALUMNOS, DOCENTES, DIRECTIVOS V| It Controlado
PERSONAL ADMINISTRATIVOS.
8 EMBARGOS, IMAGEN INSTITUCIONAL De atencion
inmediata
9 INCUMPLIMIENTO DE METAS De seguimiento
De atencion
10 FALTA DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO e
periédica
1 ABANDONO O MAL FUNCIONAMIENTO DE LOS TRABAJOS DE De atenci6n
MANTENIMIENTO Y REPARACION periédica
12 DEFICIENCIA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y EDUCATIVOS| D imient
SISTEMATIZADOS MEDIANTE EL USO DE LAS TIC. € seguimiento
13 INASISTENCIA DEL PERSONAL DOCENTE A CAPACITARSE De seguimiento

RESPUESTA

OAXACA

GOBIERNO DEL ESTADO

Fecha de elaboracion: 15 DE ENERO DE 2023

ACCIO D ORA

DESCRIPCION UNIDAD RESPONSABLE SERVIDOR(A) PUBLICO() FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO EVIDENCIA

RESPONSABLE
SOLICITUD Y SEGUIMIENTO DE LOS PROYECTOS DE PROMOCION
INSTITUCIONALES POR CICLO ESCOLAR EN CADA UNO DE LOS|DIRECCION DE EDUCACION OFICIOS Y
CENTROS EDUCATIVOS. PERSONAL DEL DEPARTAMENTO DE| ADISTANCIA DR. EDUARDO RODRIGUEZ BURGOS 01/01/2023 311212023 COMUNICADOS
(OPERACION Y EVALUACION
SOLICITUD DE PLAN DE MEJORA CONTINUA POR CICLO ESCOLAR
DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS VIGENTES. PERSONAL DEL | DIRECCION DE EDUCACION OFICIOS Y
DEPARTAMENTO DE OPERACION Y EVALUACION (COMITE DE ADISTANCIA DR. EDUARDO RODRIGUEZ BURGOS 01/01/2023 311212023 COMUNICADOS
SEGUIMIENTO)
OPERACION E IMPULSO DE LA PLATAFORMA DE SEGUIMIENTO A
EGRESADOS, “PROSIGUE” DEL CECYTEO Y QUE LA COORDINACION DIRECCION DE MTRA. ROSA PATRICIA VELASCO
NACIONAL DE CECYTES PROPORCIONE INFORMACION CONFIABLE Y VINCULACION A 01/01/2023 311212023 CONVOCATORIA
DE MANERA OPORTUNA.
AMPLIAR LAS OPCIONES DE REALIZACION DEL SERVICIO SOCIAL A DOCUMENTOS DE
TRAVES DE PROYECTOS DE SUSTENTABILIDAD Y LA CREACION DE| DIRECCION DE MTRA. ROSA PATRICIA VELASCO 01/01/2023 31/1212023 DIFUSION DEL
UN CATALOGO DE INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS DONDE| VINCULACION A SERVICIO SOCIAL
LAS Y LOS JOVENES PUEDAN REALIZAR SU SERVICIOS SOCIAL.
CREACION DE COMITES DE VINCULACION EN LOS 106 CENTROS|
EDUCATIVOS QUE COADYUVEN AL IMPULSO DE LA CAPACIDAD DE| miiifgg: MTRA. ROSA PATRICIA VELASCO 01/01/2023 31/12/2023 /Tg:?/:gfn';i
GESTION DE LOS CENTROS EDUCATIVOS Y PARA LA SUSCRIPCION
CAPACITACION AL PERSONAL INVOLUCRADO EN LAS EMPRESAS Y INFORME DE
PLANTELES. REALIZAR UN ADECUADO SEGUIMIENTO DEL SED EN Tlii%ffg:g: MTRA ROS;;:ZTEL'E'ZA VELASCO 01/01/2023 31/12/2023 CONVENIOS
PLANTELES Y COORDINACION ESTATAL. FIRMADOS
ADQUIRIR VARIOS ESTANDARES DE COMPETENCIAS, AUMENTAR EL
NUMERO DE EVALUADORES INDEPENDIENTES, CERTIFICACION DE DIRECCION DE MTRA. ROSA PATRICIA VELASCO
) > i F OFICIOS

CARRERAS ~TECNOLOGICAS, CERTIFICACION DE DOCENTES, VINCULACION GONZALEZ 01/01/2023 31/12/2023
PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DIRECTIVO.

ANALIZAR EL PRESUPUESTO ACTUAL PARA SOLICITAR UNA| i:gg':fﬁiggr\?s LIC. MINERVA AZULVIDE ORDONEZ / OFICIOS DE
AMPLIACION PRESUPUESTAL EN ESTA PARTIDA CON  LAS| ooc o e aTo/DEPARTAM LIC. FILDELMAR SANTIAGO 01/01/2023 31/12/2023 GESTIONES
INSTANCIAS PERTINENTES. ENTO JURIDICO CARRERA REALIZADAS
GESTIONAR LAS MODIFICACIONES EN EL PRESUPUESTO A TAL
MANERA QUE EMPATEN PRESUPUESTO Y POA; Y POR OTRA PARTE|  SUBDIRECCION DE
REALIZAR LAS ADECUACIONES PERTINENTES PARA INYECTAR|  PROGRAMACION Y LIC. MINERVA AZULVIDE ORDOREZ 01/01/2023 31/12/2023 REPORTE DE METAS
RECURSOS A LAS AREAS DEL COLEGIO PARA SU CORRECTA PRESUPUESTO
OPERATIVIDAD.

DESIGNACION DE PERSONAL PARA VISITAS EN LOS DIVERSOS|  DEPARTAMENTO DE
PLANTELES Y CENTROS EDUCATIVOS, PARA REVISAR SUS|  INFRAESTRUCTURA ARQ ALEJANDRO CORDERO 01/01/2023 31/12/2023 OFICIOS
INSTALACIONES, EQUIPAMIENTOS Y SERVICIOS EDUCATIVA
REALIZAR VISITAS PARA LA ELABORACION DE LOS PROYECYOS CON REF’;A/:?E;”;E&%;: ARQ. ALEJANDRO CORDERO 01/01/2023 31/1212023 REPOSE?A';E LS
LEVANTAMIENTO ARQUITECTONICO Y REPORTE FOTOGRAFICO EDUCATIVA REALIZADAS
ADMINISTRATIAS 1 EDUCATIVAS: PARA LA CREACION DF NUBVAS| | DEPARTAMENTO DE RepoRTe o
PLATAFORMAS DIGITALES QUE PERMITAN UNA MEJOR CALIDAD DE Zi?i;fgr:g@g LIC. ELIUD MORALES CALVO 01/01/2023 31/12/2023 RESULTADOS
ATENCION EN LOS SERVICIOS.

. DEPARTAMENTO DE
REVISION DE CURSOS OFERTADOS E IMPLEMENTAR CURSOS DE|\ corci3/ob o o8 o | ING. EDUARDO ALBERTO RICARDEZ 01/01/2023 31/1212023 CONVOCATORIA
ACTUALIZACION MAS ATRACTIVOS PERSONAL




